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Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones del “Programa de Apoyo a mujeres en

SERVICIO PUBLICO i
MINISTERIO itatereshokichs I Recuperacién, Regién g de Murcia e
DETRABAJO Transformacién
Y ECONOMIA SOCIAL SEPE ‘ y Resiliencia ;wveﬁrqn;\;lm

los ambitos rural y urbano” en el marco del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia,
financiado por la Unién Europea — Next Generation UE (Objetivo CID 343) para el aiio 2024.

En la Orden TES/1121/2021, de 11 de octubre (BOE n? 248 de 16 de octubre de 2021) se establecen
las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones publicas, destinadas a la financiacién del
“Programa de Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, financiado con los Fondos Next Generation EU.

Dentro de las reformas e inversiones propuestas en el Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, en el Componente 23 “Nuevas politicas publicas para un mercado de
trabajo dinamico, resiliente e inclusivo”, se incluye la Inversién 2, “Empleo Mujer y Transversalidad
de género en las politicas publicas de apoyo a la activacidn para el empleo”, en la que se incardinar
el “Programa de Apoyo a la mujer en los dmbitos rural y urbano”. Este programa tiene como objetivo
poner en marcha planes especificos para mejorar la capacitacion de las mujeres de las dreas rurales
y urbanas, a través, primero, de su sensibilizacién para incrementar su participacién en la actividad
econdmica de su zona, lo que conllevard ofrecer oportunidades de formacion, asi como el
asesoramiento en estos dmbitos: digital, tecnolégico, emprendimiento y economia social que se ligue
a los productos endégenos (dimensién local y verde), aprovechamiento forestal, pesquero y agrario,
actividades comerciales online, y apoyo a la dependencia.’

Este Programa implica un itinerario personal e integrado de orientacidn, asesoramiento y acciones
de formacidn ajustado al perfil de empleabilidad de las mujeres participantes.

La formacidn impartida estara relacionada con puestos de trabajo con buenas perspectivas
territoriales, derivados de las necesidades del mercado laboral rural y urbano en el que se desarrolla
el Programa, y tiene por objeto la adquisicién de una cualificacion que aumente la empleabilidad de

desarrollo productivo de las zonas rurales, luche contra la brecha de género y mejore la permanencia
de las mujeres en el territorio. Con al menos el 35 % del programa orientado a competencias
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relacionadas con el clima y el 35 % del programa orientado a competencias digitales.

En particular, la concesiéon vy justificacion de la subvencidn se realizara a través del régimen de
madulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, segun el informe técnico elaborado por el Servicio Publico de Empleo Estatal para el
calculo que ha fijado los costes unitarios en este programa.

Sera de aplicacion a esta convocatoria el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que
se aprueban medidas urgentes parala modernizacién de la Administracion Publicay para la ejecucién
del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia en todas las medidas que ayuden a agilizar y
flexibilizar su tramitacién.

De acuerdo con este Real Decreto-ley, y en aplicacién de su articulo 62, las subvenciones objeto de
esta orden se tramitaran segun el procedimiento de concurrencia no competitiva establecido en

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

2
§ las participantes y sus posibilidades de acceso a un trabajo digno, y que al mismo tiempo refuerce el
TEI dicho articulo, en tanto se trata de subvenciones relacionadas financiables con fondos europeos,

reguladas por la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo objeto es financiar
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actuaciones concretas que no requieren de valoracién comparativa con otras propuestas, por lo que
las resoluciones de concesidn se dictardn por orden de presentacion de solicitudes, una vez realizadas
las comprobaciones de concurrencia de la actuacion subvencionable y el cumplimiento del resto de
requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la convocatoria.

Igualmente, sera de aplicacion el Decreto-Ley n.2 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes
de impulso de la Administracidon Regional para la gestion de los fondos procedentes del Instrumento
Europeo de Recuperacidn (Next Generation EU) para la Reactivacidon Econdmicay Social de la Regidn
de Murcia (BORM n2 204, de 3 de septiembre).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y en uso de las atribuciones que
me confieren los articulos 10.1 de la citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de
noviembre, por el que se establece la estructura orgdnica del Servicio Regional de Empleo vy
Formacion, Resuelvo:

Aprobar la convocatoria de concesidn de subvenciones destinadas a financiar el “Programa de Apoyo
a la mujer en los ambitos urbano y rural para el afio 2024”, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, en los términos que a continuacion se indican.

Primero.- Objeto.

1. El objeto de la presente resolucién es aprobar la convocatoria de subvenciones para el afio 2024
del “Programa de apoyo a mujeres en los dmbitos rural y urbano”, de acuerdo con lo dispuesto en la
Orden TES/1121/2021, de 11 de octubre (BOE n2 248 de 16 de octubre de 2021), por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, destinadas a la
financiacion del “Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, en adelante Orden de bases.

2. Este “Programa de apoyo a mujeres en los dambitos rural y urbano”, constituye una actuacion

apoyo a la activacion para el empleo”, comprendida en el Componente 23 “Nuevas politicas publicas
para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo” del Plan Nacional de Recuperaciodn,
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Transformacion y Resiliencia aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021,
y por la Decisidon de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacién del Plan de
Recuperacion y Resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021
(Objetivo CID 343).

3. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria estan sujetas, en todo caso, al cumplimiento,
ejecucion y realizacidn de los hitos y objetivos fijados en el Plan de Recuperacién, Trasformacion y
Resiliencia, de conformidad con la Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacién de la
evaluacion del Plan de Recuperacién y Resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID) y
estaran sometidas a la plena aplicacién de los procedimientos de gestién y control que se establezcan
para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unién Europea y demas normativa de la Unidn
Europea aplicable a la gestion, seguimiento y control que se establezca para el Plan de Recuperacion,

Trasformacion y Resiliencia, asi como a asi como a las obligaciones especificas relativas a la
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£ incluida en la Inversién 2 “Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de
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informacidn y a la publicidad, a la verificacion y a las demds impuestas por la normativa de la Unién
Europea.

Segundo. Régimen juridico aplicable

1. Estas subvenciones y las actuaciones que se financien estardn sometidas al régimen juridico
establecido en las siguientes normas:

a) El Reglamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por el que se establece
un Instrumento de Recuperacion de la Unién Europea para apoyar la recuperacion tras la crisis de la
COVID-19.

b) El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR).

c) El Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de junio de 2020,
relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se

firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7

modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, ya que todas las actuaciones que se ejecuten dentro del
PRTR deben cumplir el principio de no causar un perjuicio significativo a los objetivos
medioambientales recogidos en el articulo 17 del citado Reglamento.

d) Los Actos Delegados del Reglamento de Taxonomia, «Supplementing Regulation (EU) 2020/852 of

/2015. Los fi

the European Parliament and of the Council by establishing thetechnical screening criteria for

determining the conditions under which an economic activity qualifies as contributing substantially
to climate change mitigation or climate change adaptation and for determining whether that
economic activity causes no significant harm to any of the other environmental objectives» («Actos
Delegados de Taxonomia»).

e) La «Guia técnica sobre la aplicacién del principio de "no causar un perjuicio significativo" en virtud
del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacidon y Resiliencia (2021/C 58/01)» («Guia Técnica
de la Comision Europea»).

utdnoma de
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f) El Acuerdo del Consejo de Ministros, de 27 de abril de 2021, por el que se aprueba el Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia y la Decisidon de Ejecucion del Consejo relativa a la

13/03/2024 09:37:34 |

e.carm.es/ verifi

aprobacion de la evaluacién del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia de Espaia.

g) La normativa interna aplicable a la gestion, seguimiento y control que se establezca para el Plan
de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia de Espafia, en particular, el Real Decreto-ley 36/2020,
de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacidn de la
Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, y
las 6rdenes que pueda adoptar el Ministerio de Hacienda y Funciéon Publica, como autoridad
responsable del PRTR ante la Unidn Europea, entre las que se encuentran las siguientes:

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

1.2 Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

2.2 Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato
de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonédmico y Local

para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable
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de las medidas de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.
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h) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio seran de aplicacidn, en lo que proceda, en todo
lo que sea compatible con lo especialmente previsto en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre.

i) la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

j) El Decreto-Ley n.2 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de impulso de la
Administracion Regional para la gestion de los fondos procedentes del Instrumento Europeo de
Recuperacién (Next Generation EU) para la Reactivacién Econdmica y Social de la Regién de Murcia.

2. Asimismo, sera de aplicacidn la normativa relativa a la prevencién y correccién del fraude y la
corrupcidn, la prevencion del conflicto de interés y la doble financiacién, con arreglo a las previsiones
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de
2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién, por el que se
modifican los Reglamentos (UE) 1296/2013, (UE) 1301/2013, (UE) 1303/2013, (UE) 1304/2013, (UE)
1309/2013, (UE) 1316/2013, (UE) 223/2014 y (UE) 283/2014 y la Decisién 541/2014/UE, y por el que
se deroga el Reglamento (UE, Euratom) 966/2012.

3. También serdn de obligado cumplimiento para las entidades beneficiarias las instrucciones que a
tal efecto puedan adoptar el Servicio Regional de Empleo y Formacion y las restantes autoridades
nacionales y europeas competentes.

Tercero. Beneficiarios
1. Podran ser beneficiarias de esta subvencion:

a) Las corporaciones locales y las entidades vinculadas o dependientes de las mismas,
preferentemente con una poblacién inferior a 5.000 habitantes. Asimismo, podran ser

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

beneficiarias las entidades locales supramunicipales, que atiendan preferente a mujeres
residentes en municipios con una poblacién inferior a 5.000 habitantes.

13/03/2024 09:37:34 |

b) Las entidades juridicas sin animo de lucro que acrediten experiencia en la realizacion de
acciones dirigidas al acompafamiento de personas desempleadas ajustado a su perfil de
empleabilidad en procesos de insercidon laboral por cuenta ajena o propia, En todo caso, se
atendera preferentemente a mujeres residentes en municipios de menos de 5.000
habitantes.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta orden las
entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas en el articulo 13.2 y 3, de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las obligaciones que se establecen
en esta convocatoria y estaran sometidas a la plena aplicacidon de los procedimientos de gestion y
control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y demas normativa de
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la Unidn Europea aplicable a la gestidn, seguimiento y control que se establezca para el Plan de
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Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, asi como las especificas relativas a la informacién y
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publicidad, verificacidn y demds impuestas por la normativa de la Unién Europea, cuya aplicacién
sera de obligado cumplimiento.

Cuarto.-Financiacion.

1.- Las subvenciones que se convocan serdn financiadas con cargo al presupuesto de gastos del
Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) para el ejercicio 2024 y son financiadas por el Servicio
Publico de Empleo Estatal-Ministerio de Trabajo y Economia Social mediante los recursos financieros
derivados del Instrumento Europeo de Recuperacién («Next Generation EU»), en el marco del Plan
de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, por un importe total de 115.849,60 euros, segun el
siguiente detalle:

a) Para las corporaciones locales o entidades de caracter administrativo dependientes o vinculadas a
una administracién local de su dmbito territorial:

. Aplicacidn presupuestaria: 57.02.00.322A.46599
. Cédigo de subproyecto: 047964240001
. Importe: 57.924,80.

b) Para las entidades juridicas sin animo de lucro

. Aplicacion presupuestaria: 57.02.00.322A.48107
. Cédigo de subproyecto: 042229240001
o Importe: 57.924,80.

2.- La distribucidn de la cuantia total de la convocatoria por partida y subproyecto tiene caracter
estimativo por lo que, de conformidad con el articulo 58.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la misma podra modificarse,
en la propuesta de resolucion definitiva, para garantizar el cumplimiento de la ejecucion total del
crédito de la convocatoria.
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3.- Las subvenciones que se otorguen no podran, en ningln caso, exceder del limite de los créditos
establecidos en la presente resoluciéon de convocatoria.

4. Los fondos disponibles para la ejecucion de la subvencion regulada en la presente convocatoria
respetaran el cumplimiento de las obligaciones derivadas del etiquetado climatico (01-Contribucion
a las competencias y empleos verdes) y etiquetado digital (108-Apoyo al desarrollo de las
capacidades digitales) asignado al «Programa de Apoyo a las mujeres en los ambitos rural y urbano».
En todo caso, no resultaran financiables los proyectos que no cumplan con el etiquetado verde y
digital establecido en el Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia.

Quinto.- Hechos subvencionables.

1. Serd subvencionable con cargo a esta convocatoria la atencidén personalizada a las mujeres de
areas rurales y urbanas participantes en itinerarios individualizados que combinen acciones de
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diferente naturaleza, tales como orientacion laboral, asesoramiento, informacién, formacion,
adquisicion de competencias y habilidades transversales, facilitacion de la insercién laboral y
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acompanamiento en el empleo, y tengan por objeto su capacitacidn e insercién laboral, en los
ambitos que se establecen en el siguiente punto, fortaleciendo al tiempo la igualdad efectiva y la no
discriminacién en el acceso al empleo.

2. Las subvenciones contempladas en esta convocatoria tienen por objeto la financiacién de los
itinerarios individualizados que desarrollen las mujeres participantes en el” Programa de apoyo a
mujeres en los ambitos rural y urbano” durante su periodo de ejecucién, pudiéndose integrar por las
siguientes actuaciones:

a. Diagnéstico de empleabilidad e itinerario personalizado de insercidn que, previo acuerdo personal
de empleo (APE), identificard las actuaciones que las participantes desarrollaran a lo largo de su
participacién en el Programa y vertebrara la atencidn que se les preste, incluyendo su calendario de
realizacion, su sistema de seguimiento y el resultado de su realizacién respecto de la evolucion de su
empleabilidad.

b. Acciones de orientacién laboral y para facilitar la busqueda de empleo de las participantes,
incluyendo actuaciones de sensibilizacién y para el desarrollo de aspectos personales para la
ocupacion, y sobre el proceso, técnicas, recursos y herramientas de busqueda activa de empleo,
confeccién del curriculum, taller de entrevista de trabajo, etc., asi como informacién general sobre
el mercado de trabajo, en materia de autoempleo, sobre tendencias, oportunidades profesionales y
alternativas laborales vinculadas al territorio, prioritariamente en los ambitos indicados en el articulo
4 de la orden de bases, y sesiones motivacionales y de asesoramiento sobre emprendimiento y
economia social ligadas a estas zonas.

c. Acciones formativas de cualificacion y recualificacidn profesional, que principalmente versardn
sobre contenidos relacionados con los ambitos y actividades profesionales sefialados en el articulo 4
de la orden de bases, que permitan la adquisiciéon de conocimientos técnicos y habilidades adecuados
y suficientes para desempeiiar un trabajo, preferentemente, en tales ambitos laborales, o el reciclaje
y actualizacion de conocimientos, procedimientos, tecnologias o nuevas tendencias,
prioritariamente, en los ambitos indicados.

d. Talleres de competencias transversales (alfabetizacidn digital, trabajo en equipo, gestidn eficaz del
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tiempo, orientacién al logro, etc.) y de empoderamiento para la integracién laboral y social de las
participantes y el refuerzo de la igualdad en el acceso al empleo, atendiendo a las singulares
caracteristicas del colectivo destinatario del Programa.

e. Acompafiamiento durante el desarrollo del itinerario personalizado realizado por las participantes
con la finalidad de efectuar su impulso y seguimiento respecto de la mejora de su empleabilidad, asi
como acompainamiento al inicio de la incorporacion laboral.

f. Incentivos a la participacion de las mujeres en el Programa o por su incorporacion laboral cuando
derive del itinerario personalizado que haya realizado, por los conceptos, condiciones, cuantias o
tramos que establece en el apartado séptimo de esta convocatoria.

g. Prospeccion del mercado laboral del territorio en el que se desarrolle el Programa, que permita la
obtencidn de informacidon actualizada sobre la situacion econdmica y laboral del entorno, la
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identificacion de las necesidades de personal de su tejido empresarial, perfiles laborales requeridos,
captacién de ofertas de empleo, etc., asi como la difusion del Programa de Empleo Mujer Rural y
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Urbana y la propuesta de la candidatura de las participantes para cubrir las vacantes detectadas en
las empresas, todo ello con objeto de cumplir el objetivo de insercidn laboral previsto en el articulo
4 de esta orden.

3. El desarrollo de las acciones, individuales o colectivas, que conformen los itinerarios
personalizados se realizara preferentemente de acuerdo con los Protocolos previstos en el Anexo de
la Orden ESS/381/2018, de 10 de abril, por la que se aprueba la Guia técnica de referencia para el
desarrollo de los protocolos de la Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo.

Sexto. Requisitos

Para concurrir a la presente convocatoria, las entidades deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la AEAT.

b) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias respecto a la Hacienda
Regional. De acuerdo con lo previsto en el articulo 11 b) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, las entidades del apartado 1 a) del
articulo Tercero de esta resolucién estan exceptuados de esta obligacion.

d) No estar incurso en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13, apartados 2y 3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Que asume el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en materia
de subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021. (BORM n2 23 de29 de enero de 2022).

Los citados requisitos deberan acreditarse, en todo caso, en el momento anterior a dictarse la
propuesta de resolucién de concesidn de la subvencion.

Séptimo.- Gastos subvencionables y cdlculo de la subvencion
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1. Para el desarrollo de los itinerarios personalizados que configuran el Programa de apoyo a mujeres
en los ambitos rural y urbano previsto en esta convocatoria, la financiacion total de la subvencién se
determinara en la correspondiente resolucion de concesion, en funcién del nimero de mujeres a
atender, los objetivos de insercidn previstos y el correspondiente mddulo, de forma que:

a) La cantidad a percibir por mujer atendida sera de 1.715 euros, incluyendo los gastos de materiales,
técnicos, de publicidad, formacidn del personal que atiende a las mujeres participantes, etc.

b) A la cantidad indicada en el apartado precedente, se adicionard una cuantia de 2.500 euros a
percibir por mujer insertada en el mercado de trabajo o que inicie una actividad emprendedora por
cuenta propia, que previamente tuviera la condicion de atendida. Con estas cantidades adicionales,
solo se subvencionard el 20% de las participantes que logren insertarse en el mercado laboral.
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Las cantidades sefialadas en este articulo tienen la consideracién de mddulos a efectos de la
determinacion del importe de la subvencién y de su justificacion, que se efectuaran por el régimen
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de médulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Para implementar dicho
régimen de modulos, en la orden de bases se recogen como mdédulos las cantidades que configuran
el coste unitario determinado en el informe técnico elaborado por el Servicio Publico de Empleo
Estatal y validado por la Intervencién General del Estado para este programa.

Octavo.- Incompatibilidades

1. El importe de las subvenciones, en ningln caso podrd ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones Publicas o Entes
Publicos o privados, nacionales o internacionales o con cualesquiera otros ingresos o recursos para
la misma finalidad, supere el coste de la actividad subvencionada.

2. Las subvenciones reguladas esta convocatoria seran compatibles con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracidon o entidad,
publica o privada. Debera quedar, en todo caso, identificada nitidamente la trazabilidad de los gastos.

No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepcién de otros fondos de la Unidn
Europea para la ejecucion de los mismos proyectos de inversidn, no pudiéndose incurrir en doble
financiacion. Conforme al articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, los proyectos de inversidén financiados por el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia pueden recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Unién
siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste que los que ya financie la subvencién de este
programa segun los definidos en este articulo.

El beneficiario deberd comunicar a la Administracion que conceda las subvenciones la obtencidn de
otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad sin incurrir en doble financiacion sobre el mismo
coste, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos, nacionales o
internacionales.

Noveno.- Requisitos y objetivos obligatorios del proyecto
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1. Cada entidad podrd presentar en su solicitud un Unico proyecto. Los itinerarios individualizados en
que se concrete cada proyecto, asi como las actividades subvencionables que los configuren se
organizaran de forma que, al menos, el 35% de las participantes desarrollen, respectivamente
competencias y empleos verdes, asi como competencias y empleos digitales.

2. El importe total a obtener por cada entidad beneficiaria no podra superar el 20 % de la dotacién
total disponible para la convocatoria, y debe incluir como objetivo de insercién profesional, la
colocacién por cuenta propia o ajena de, al menos, el 20% del total de mujeres participantes a las
gue prevea atender, teniendo en cuenta que, de conformidad con el articulo 7.1 de la orden de bases,
solo se subvencionard el 20% de las participantes que logren insertarse en el mercado laboral.

3. Junto con la solicitud se presentara una memoria con la descripcién del proyecto a desarrollar en
el marco del Programa de apoyo a mujeres en los dmbitos rural y urbano que hara referencia, al

menos, a las acciones que componen el itinerario personalizado, fechas previstas de realizacion, que
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no podra ser superior a seis meses, ambito territorial, actividades y sectores laborales en los que se
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pretende actuar, estimacién del nimero de participantes a atender y objetivos de insercién laboral
previstos, asi como previsiones de su coste total, con indicacién del presupuesto destinado,
respectivamente, a competencias y empleos verdes y digitales, conforme a lo sefialado en la orden
de base, distinguiendo entre subvencién solicitada y, en su caso, aportacién de la entidad
beneficiaria.

Esta memoria incluira también el perfil del personal que desarrollard el proyecto, indicando el
porcentaje de dedicacidn, titulacién y experiencia profesional; asi como el detalle de las instalaciones
donde se desarrollard el proyecto. El Servicio Regional de Empleo y Formacién podra pedir a la
entidad informacién sobre otros aspectos de caracter técnico que permitan comprobar la viabilidad
del proyecto.

En la identificacion del ambito geogréfico de actuacidn, los proyectos deberdn determinar los
municipios en que se prevé su desarrollo. Para los proyectos que prevean desarrollarse en un Unico
municipio, la poblacién del municipio afectado no podra exceder los 5.000 habitantes. Para los
proyectos que prevean llevarse a cabo en varios municipios, su ambito territorial deberd
comprender, al menos, un 35% de municipios de menos de 5.000 habitantes.

4. Los objetivos del “Programa de apoyo a mujeres en los dmbitos rurales y urbano” objeto de esta
convocatoria son los siguientes:

a) Que las mujeres desempleadas, que han de residir preferentemente en municipios de menos de
5.000 habitantes, sean atendidas al amparo del Programa con arreglo a las directrices fijadas en la
orden de bases y en esta convocatoria.

b) Que las mujeres participantes en el programa residan preferentemente en municipios de menos
de 5.000 habitantes.

c) Que el 35% de las participantes en el programa realicen un itinerario individualizado orientado al
desarrollo de competencias y empleos verdes.

d) Que el 35% de las participantes en el programa realicen un itinerario individualizado orientado al
desarrollo de competencias y empleos digitales.
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e) Que, al menos, el 20% de mujeres participantes en el itinerario individualizado en que se
materializa dicho proyecto logren su insercién profesional, por cuenta propia o ajena.

5. A los efectos del “Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”, se considerara
como participante atendida aquella mujer que desarrolle un itinerario personalizado para la mejora
de su empleabilidad y acceso al empleo, con base en las siguientes actuaciones:

a) Diagndstico individualizado y elaboracion del perfil que comprendera la atencién especifica a la
usuaria al objeto de identificar sus habilidades, sus competencias, su formacidén y experiencia, sus
intereses, su situacion familiar y las posibles oportunidades profesionales, asi como cuantas otras
variables se estimen relevantes por el/la tutor/a de la entidad.

b) Disefio del itinerario personalizado para el empleo, consistente en la elaboracién y comunicacién
a la interesada, del proceso que se considera mas adecuado para su acceso al empleo, teniendo en
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cuenta su perfil, necesidades y expectativas a través de criterios técnicos y estadisticos. El itinerario
contendrd, al menos:
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- La suscripcion y firma del acuerdo personal de empleo entre la usuaria y la entidad colaboradora
del SEF

- La definicion del objetivo profesional de la usuaria segun la informacién obtenida en la fase de
diagndstico.

- La identificacién, cuando se considere necesario, de un itinerario formativo de acuerdo al perfil de
la usuaria y en relacién con el objetivo profesional establecido. Este itinerario formativo puede
contener propuestas de formacién no formal o de acreditacién de experiencia laboral que resulten
adecuadas para la mejora de competencias y cualificacién de la usuaria.

- Participacidn, en caso necesario, en acciones de alfabetizacion digital que permita, como minimo,
que la usuaria pueda ser capaz de acceder a las distintas aplicaciones que el SEF pone a su disposicién,
consultar las ofertas de empleo disponibles, el alta en el Portal de Aplicaciones para poder participar
en dichas ofertas a través de E-CV o en el resto de servicios de dicho Portal, la descarga y uso de la
APP, el acceso a la consulta y modificacién de los datos personales y profesionales, la consulta de la
oferta formativa, etc.

- El alta en el fichero nacional de Garantia Juvenil, para las mujeres menores de 30 afios, y el acceso
a la consulta y actualizacion de sus datos.

- La actividades de informacidn, ayuda técnica y asesoramiento que la usuaria pueda requerir para la
realizacion de actuaciones de busqueda activa de empleo, como la elaboracién del CV, técnicas de
busqueda de empleo, conocimiento del mercado de trabajo, oportunidades de empleo, oferta
formativa existente, etc.

- Lainclusién de un calendario para la realizacidn de las diferentes actividades propuestas, incluyendo
las de seguimiento, previstas en el apartado siguiente.

c) Actividades de seguimiento y acompafnamiento durante el desarrollo del itinerario personalizado,
para su impulso, actualizacién y modificacién, en su caso; o bien, el acompafiamiento al inicio de la
incorporacion laboral.

En todo caso, para obtener la consideracién de atendida, ademas de lo sefialado en las actuaciones
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anteriores, se debera acreditar que la participante ha recibido, al menos, una actuacién de
acompafiamiento de las previstas en el apartado c) anterior. Las participantes atendidas tendran la
consideracion de participantes que han completado o finalizado el itinerario individualizado objeto
de este Programa.

6. A los efectos del “Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”, se considerara
participante insertada aquella que alcance la consideracién de atendida definida en el apartado
precedente y ademds se incorpore al mercado laboral por cuenta propia o por cuenta ajena,
cotizando en el correspondiente régimen de la Seguridad Social, a partir de la fecha en la que
disponga de su diagndstico de empleabilidad y del correspondiente itinerario para el acceso al
empleo.

Aguella que alcance la consideracién de insertada aquella que alcance la consideracion de atendida

definida en el articulo precedente, y ademds se incorpore al mercado laboral por cuenta propia o por
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cuenta ajena cotizando en el correspondiente régimen de la Seguridad Social, a partir de la fecha en
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la que se disponga de su diagndstico de empleabilidad y del correspondiente itinerario para el acceso
al empleo

El periodo minimo de dias cotizados (o jornadas reales cotizadas) para la consideracion de
participante insertada, se entendera cumplido cuando el trabajo por cuenta propia o ajena tenga una
duraciéon minima de 90 dias (minimo de jornada a 50%), de manera continua o en un periodo maximo
de 6 meses desde la primera relacién laboral.

Corresponderd a las administraciones laborales competentes en sus respectivos ambitos de gestion
la determinacién del periodo minimo de dias cotizados para la consideracién de participante
insertada, que no serd inferior a 90 dias no necesariamente continuados, los medios para su
verificacidn, los criterios para su computo en el caso de contrataciones a tiempo parcial, cotizacién
por bases diarias (jornadas reales) o por bases mensuales e inserciones por cuenta propia no
comprobables por los mecanismos de verificacidn establecidos al uso, asi como los supuestos de
exclusién de contratacién para cémputo de los dias cotizados.

No tendrdn la consideracién de inserciones, a los efectos del 20% minimo requerido de insercién, los
contratos que realicen los demandantes de empleo en Programas de Empleo Publico Local y ESAL,
Mixtos de Empleo y Formacion y cualquier otro que pudieran realizar las Administraciones Publicas,
tanto si esta se ha realizado como acciones de mejora de la empleabilidad y que, por tanto, formen
parte del Itinerario Personalizado para el Empleo, como las incorporaciones por oposicidn o bolsa de
empleo.

7. Los itinerarios personalizados que desarrollen las mujeres participantes, asi como la cobertura de
puestos de trabajo y la insercién profesional resultantes de su ejecucidon se orientardn hacia
competencias y empleos verdes y digitales, abarcando ademas el dmbito de los cuidados de larga
duracién, el emprendimiento y la economia social, asi como los relacionados, entre otros, con
energias renovables, tratamiento de aguas y residuos, aprovechamientos forestales y agrarios
respetuosos con el medio, economia circular, digitalizacién de servicios, actividades comerciales
online, tecnologia, desarrollo local rural y sostenible que refuerce la cohesidn territorial (gestion del
patrimonio, actividad turistica, emprendimiento y economia social con dimensién local y verde,
ligados a los productos enddgenos), y cohesidn social (atencion de la dependencia e intervencion con
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colectivos vulnerables).

8. Las entidades beneficiarias se comprometeran al pleno cumplimiento del principio de «no causar
dafio significativo» (principio “do not significant harm-DNSH") y el etiquetado climdtico y digital, de
acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, aprobado por
Consejo de Ministros el 27 de abril de 2021, en la Decisidon de Ejecucién del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacidn y resiliencia de Espafia (Council Implementing
Decision-CID), de 13 de julio de 2021, en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, el Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 18 de junio de 2020 y la Guia Técnica de la Comisién Europea (2021/C 58/01), sobre la
aplicacion de este principio, en todas las fases del disefio y ejecucidn de los proyectos.

(https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/recuperacion-transformacionresiliencia/transicion-
verde/guiadnshmitecov20 tcm30-528436.pdf)
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Décimo.- Requisitos y criterios para la seleccion de mujeres participantes

Se consideran destinatarias de este programa las mujeres desempleadas inscritas como
demandantes de empleo en el Servicio Regional de Empleo y Formaciéon, residentes,
preferentemente, en municipios de menos de 5.000 habitantes, con necesidades de cualificacién o
recualificacidon formativa o profesional para la mejora de su empleabilidad.

Se entiende a los efectos de este programa que una mujer necesita cualificacién cuando no disponga
de un certificado de profesionalidad, titulo de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria, titulo
de formacién profesional de grado medio o superior o una titulacién universitaria que le permita el
desempeno de profesiones en un sector laboral concreto.

Se entenderd a los efectos de este programa que una mujer necesita recualificaciéon profesional
cuando disponiendo de certificado de profesionalidad, titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, titulo de formacién profesional de grado medio o superior, o titulacién universitaria,
dichas titulaciones se hubieran obtenido hace mas de 5 afios en relacion a la fecha de seleccion, y
que en su vida laboral no conste en el afio anterior a su incorporacién al programa ningun contrato
directamente relacionado con el ambito de sus estudios, entendiendo como tal la necesidad de esos
estudios para realizar la actividad.

Décimo primero. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes

1. Las solicitudes de subvencion se formalizardn en el modelo Unico de instancia elaborado para esta
modalidad que se encuentra disponible en la pagina web www.sefcarm.es, en el apartado de “ayudas
y subvenciones” (cddigo de procedimiento 3704), e iran dirigidas a la Directora General del SEF,
debiendo ser presentadas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de la forma siguiente:

la presentacién de la solicitud por medios electrénicos se realizard a través del “Formulario de
solicitud genérica”, disponible en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad
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Autdnoma de la Regidén de Murcia, que serd accesible a través de la pagina https://sede.carm.es. En
este caso, se deberd incluir como anexo a dicho Formulario de solicitud genérica el modelo de
solicitud disponible en la guia de procedimientos y servicios que deberd ser firmado
electronicamente, previa su cumplimentacién e impresion en formato PDF.

e La solicitud debera ir acompafiada de la documentacion requerida (segun Anexo |) que se aportara
en formato electrénico, asi como una declaracién responsable de la autenticidad de los mismos. El
tamafio maximo admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por la
sede electrdnica.

En el caso de disponer de formulario especifico, la presentacidon de la solicitud por medios
electrénicos sera a través del mismo, disponible en la sede electrénica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, que serd accesible a través de la pagina

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

z
£ e En el caso de que no se disponga de formulario electrdnico de solicitud de subvencion especifico,
TEI https://sede.carm.es.
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La entidad debera presentar una Declaracidon Responsable del cumplimiento de las condiciones para
el acceso a la subvencidn, sin perjuicio de que el drgano competente consulte los sistemas de
informacidn correspondientes para verificar el cumplimiento de las condiciones de los beneficiarios
de la subvencion.

Junto con la solicitud se presentara una memoria con la descripcién del proyecto a desarrollar en el
marco del «Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano» que hard referencia, al
menos, a las acciones que componen el itinerario personalizado, fechas previstas de realizacidn,
ambito territorial, actividades y sectores laborales en los que se pretende actuar, estimacion del
numero de participantes a atender y objetivos de insercién laboral previstos, asi como previsiones
de su coste total con indicacién del presupuesto destinado, respectivamente, a competencias y
empleos verdes y digitales, conforme a lo sefialado en esta orden, distinguiendo entre subvencion
solicitada y, en su caso, aportacion de la entidad beneficiaria.

En la sede electrdnica de la CARM se podra obtener informacidn acerca de los sistemas de firmay
certificado electrénicos admitidos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los interesados se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

En todo caso, para la presentacién por medios electrénicos, deberd disponer de firma electrdnica de
la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2.- Plazo de presentacidn de solicitudes. El plazo para la presentacion de solicitudes de subvencion
sera de un mes a contar a partir del dia siguiente a la publicacién del Extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Si en el mes de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en que comienza el cdmputo, se
entendera que el plazo expira el ultimo dia del mes.

Si la solicitud presentada no relne los requisitos establecidos en esta convocatoria y en la orden de
bases, si no estuviera debidamente cumplimentada, si la documentacién recibida fuese defectuosa
o si faltase alguno de los documentos preceptivos; se requerira a la entidad solicitante para que en
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el plazo maximo de diez dias habiles subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La aportacién de documentacién una vez presentada la solicitud (subsanacidén o aportacién de
documentacidn), se realizard a través del formulario “Escrito de cumplimiento al requerimiento de
subsanacion/mejora (Formulario para actos de tramite en un expediente ya iniciado)”, disponible a
través del nimero de procedimiento correspondiente (3704) o directamente en la sede electrdnica
de la CARM (https://sede.carm.es) en el apartado “Formulario para actos de tramite en un
expediente ya iniciado”.

Décimo segundo. Régimen e inicio del procedimiento de concesion
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1.- Régimen aplicable. Las subvenciones se concederan previa comprobacién de la concurrencia en
el solicitante de los requisitos establecidos para ser beneficiarios, sin que sea necesario establecer la
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comparaciéon de las solicitudes, ni la prelacidn entre las mismas, hasta el limite del crédito
presupuestario establecido en esta convocatoria, conforme a lo previsto en el articulo 22 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
articulo 62 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre. En consecuencia, las resoluciones de
concesion se dictaran por orden de presentacién de solicitudes, una vez realizadas las
comprobaciones de concurrencia de la actuacidn subvencionable y el cumplimiento del resto de
requisitos exigidos en la Orden de bases y esta convocatoria, hasta el agotamiento del crédito
presupuestario asignado en el punto 1 de articulo tercero de esta convocatoria.

2.- Organo instructor. El érgano instructor del procedimiento sera la Subdireccién General de Empleo,
siendo la unidad administrativa instructora la Seccién de Orientacidn. Dicha unidad formara un
expediente diferente con cada solicitud recibida, y emitird un informe relativo al cumplimiento de los
requisitos exigidos en la presente Orden para ser beneficiario.

Las personas que intervengan en el proceso de seleccién de los beneficiarios, o en los procesos de
verificacidon del cumplimiento de las condiciones, manifestaran de forma expresa la ausencia o no de
conflictos de intereses o de causa de abstencién, considerando lo establecido en el articulo 61.3 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio
(Reglamento financiero de la UE) y el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; en caso de existir conflicto de intereses o causa de abstencion, la persona afectada
debera abstenerse de intervenir en estas actuaciones.

De acuerdo con lo establecido en el art. 7.3 de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al
analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de
Recuperacién, Transformacidon y Resiliencia, el Servicio Regional de Empleo y Formacion estd
habilitado para solicitar a las personas juridicas que participen en el procedimiento, la informacién
sobre su titularidad real siempre que la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) no
disponga de esta informacidon en su base de datos y asi lo haya indicado al responsable de la

fecha en que se formule la solicitud.

La falta de entrega dicha informacién en el plazo sefialado serd motivo de exclusidon de este
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procedimiento.

El érgano instructor, a la vista del expediente, formulara la propuesta de resolucion provisional y/o
definitiva de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

En el caso de que el importe propuesto difiera del solicitado, las entidades dispondran de un plazo
maximo de cinco dias habiles para que presenten su aceptacidn ante la propuesta de resolucion
definitiva. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento, ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las entidades
interesadas, y la cuantia que figure en la solicitud presentada y el importe de la subvencion de la
propuesta de resolucidon sean coincidentes.

3.- Resolucién del procedimiento.

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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a) Contenido de la resolucion. La Direccion General del SEF, a propuesta del 6rgano instructor, dictara
resolucidn motivada por la que se concedera o denegara a los interesados la subvencion solicitada.
La resolucién de concesidén contendra

- Objetivos previstos respecto de las participantes a atender y a insertar y respecto de las
competencias y empleos verdes y digitales.

- Localizacién geografica de desarrollo del Programa.

- Cuantia de la subvencién a otorgar, distinguiendo la destinada a financiar la atencién a las mujeres
participantes junto al médulo econémico aplicable con este fin, asi como el mddulo adicional por
cada participante atendida que alcance la consideracién de insertada

Si la resolucion es de concesidn se identificara la financiacion en el marco del Mecanismo para la
Recuperacién y la Resiliencia de la UE.

Se procederd al registro de la subvencion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones. Igualmente,
el Servicio Regional de Empleo y Formacién podrd acceder al Registro de Titularidades y otras bases
de datos andlogas, en su caso, y podra ceder informacién entre estos sistemas y el Sistema de Fondos
Europeos, segln las previsiones contenidas en la normativa europea y nacional aplicable.

b) Plazo de resolucién. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién serd de dos meses
contados desde la fecha de presentacion de la solicitud a través de la sede electrdnica.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, el interesado podra
entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en
el articulo 19.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, sin que ello exima a la Administracion de la
obligacion legal de resolver.

c) Notificacion. La resolucion sera notificada por la unidad administrativa instructora a los
interesados, conforme a lo establecido en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

susceptible de recurso de alzada ante el Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
segun lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién del Servicio
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Regional de Empleo y Formacion

Las notificaciones electrdnicas se realizardn en la Direccidon Electrénica Habilitada unica (DEHU),
conforme a lo establecido en la Orden de 28 de octubre de 2016, de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, por la que se disponen los sistemas de notificacién electrénica en la
administracién publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 12 de
noviembre).

4. Pago de la subvencidn. El pago de la subvencidn se efectuara de una sola vez de forma anticipada
por transferencia a la cuenta bancaria indicada por la entidad beneficiaria en su solicitud, siendo
requisito necesario que dicha cuenta sea titularidad de la misma, y se abonard cuando las
disponibilidades de tesoreria lo permitan. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la
entidad beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y

frente a la Seguridad Social o sea deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro. No

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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5. Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario podra solicitar la modificacion de la
misma. Dicha modificacidon deberd fundamentarse en circunstancias sobrevenidas tras la resolucion
y durante el plazo de ejecucién de la actividad subvencionada para cada entidad beneficiaria y
formalizarse con caracter inmediato a su acaecimiento y, en todo caso, antes de la finalizacidn del
citado plazo de ejecucién. En ningun caso la modificacién podrd afectar a las obligaciones impuestas
por la normativa de la Unién Europea o nacional aplicable, en especial, cuando suponga
incumplimiento de hitos u objetivos establecidos en la Decisién de Ejecucién del Consejo relativa a
la aprobacién de la evaluacidn del plan de recuperaciény resiliencia de Espafia (Council Implementing
Decision-CID), de 13 de julio de 2021, o su plazo de ejecucion.

Se consideraran circunstancias sobrevenidas a tener en cuenta por el drgano competente:

a) Aquellas que, dificiles de prever en el momento de la presentacién de la solicitud, determinen
variaciones en las caracteristicas, duracion o cualquier otra obligacion cuyo cumplimiento se someta
a plazo en la resolucién de concesién de la subvencion.

b) Aquellas que determinen la necesidad de que el beneficiario modifique las caracteristicas técnicas
0 econdmicas, o la distribucion entre la tipologia de gasto, del proyecto inicialmente aprobado por la
Administracion.

En ningln caso, las modificaciones a que se refiere el presente articulo podran afectar a las
obligaciones impuestas por la normativa comunitaria o nacional aplicable, en especial cuando
supongan incumpliendo de hitos u objetivos establecidos en la Decisidon de Ejecucién del Consejo
relativa a la aprobacién de la evaluaciéon del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia (Council
Implementing Decision — CID) o su plazo de ejecucion.

El 6rgano competente debera dictar resolucidon aceptando o denegando la modificacién propuesta
en el plazo de dos meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del
dérgano competente para su tramitacidn, salvo que la convocatoria establezca un plazo inferior. Una
vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada. Las resoluciones podran retrotraer sus efectos, como maximo, al momento de la
presentacion de la solicitud de modificacidn.
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En todo caso, la modificacidn solo podra autorizarse siempre que no dafe derechos de terceros, no
suponga incremento de la subvencidn y no se varie el destino y finalidad de la subvencién.

Décimo tercero.- Ejecucidn del Programa y obligaciones de la entidad beneficiaria

1. Las mujeres participantes seran derivadas, previa peticién de la entidad, desde las oficinas de
empleo que tengan asignados los municipios donde se desarrollard la actividad de la entidad
beneficiaria, siguiendo los criterios del apartado noveno de esta convocatoria. La entidad beneficiaria
puede proponer la incorporacion de mujeres al programa, siempre que reudnan los requisitos de
participacién. En todo caso, las mujeres que participen en el Programa figurardn inscritas como
demandantes de empleo.

2. El programa deberad iniciarse en los dos meses siguientes a contar desde el dia siguiente a la

notificacién de la Resolucidn de concesidn, salvo en casos de fuerza mayor o por causas debidamente
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justificadas, en que se podra autorizar el aplazamiento del inicio por el Servicio Regional de Empleo
y Formacion.
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3. Las entidades beneficiarias desarrollaran los itinerarios individualizados en que se concreta el
Programa de acuerdo con lo establecido en esta convocatoria y en la orden de bases para lograr los
objetivos de insercion comprometidos. Estos itinerarios figuraran en las aplicaciones informaticas del
SEF.

Para el desarrollo de la actividad y para dejar constancia del desarrollo de los itinerarios, la Entidad
beneficiaria deberan utilizar la Plataforma de Orientacién Laboral (POL) y el Sistema de Informacién
de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE) con el perfil de usuario correspondiente a las entidades
beneficiarias y que el SEF pondrd a su disposicién.

3.1 Servicios a desarrollar.

Para completar un itinerario individual y personalizado de empleo, las personas participantes
deberan realizar, al menos 30 horas de orientacién entre acciones individuales, grupales y talleres,
gue necesariamente deberan incluir la entrevista de diagndstico (2), el disefo del itinerario (4), el
acompafiamiento personalizado (10) y las acciones de capacitacidon para la busqueda activa de
empleo (14).

Ademas, deberdn realizarse las horas de formacidn que se indiquen en su itinerario. El numero de
personas participantes en las acciones grupales y talleres de orientacién sera, como minimo de 3y
como maximo de 10.

Asimismo, las actuaciones derivadas del itinerario deben ser presenciales un minimo del 20%.

La Entidad beneficiaria deberd disponer, como minimo, para cada tutor/a asignado/a la actividad
subvencionada, de los siguientes medios informaticos:

- Ordenador personal. - Conexion a Internet, con una velocidad dedicada para el PC que realiza la
conexioén al sistema de, al menos, 3 Mbps.

- Navegador web compatible, como:

oMozilla Firefox 48 o superior.
oGoogle Chrome 49 o superior.
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- Certificado electrdénico no caducado ni revocado, admitido por la Sede Electrénica de la CARM
(sede.carm.es) y correctamente configurado para el uso desde el navegador de Internet.

- Servicio de soporte técnico informatico que permita el mantenimiento del acceso a las aplicaciones
POL y SISPE en las condiciones que el SEF indique.

4. Las entidades beneficiarias del programa pondran en conocimiento de las empresas que la
comunicacion de los contratos que resulten del Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y
urbano a través de la aplicaciéon Contrat@ a la oficina de empleo que corresponda deben hacer
constar la indicacién “Programa Empleo Mujer Rural y Urbana. Mecanismo de recuperacion y
resilencia” en el modelo existente al efecto. (https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-

trabajo/modelos-contrato/modeloscontrato-prtr.html)

5. Las entidades beneficiarias deberan:
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— Comunicar el inicio de la actividad, que deberd realizarse en el plazo maximo de quince dias a contar
desde ese dia.



https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato/modeloscontrato-prtr.html
https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato/modeloscontrato-prtr.html
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— Comunicar y certificar, en la forma y con la periodicidad que sea indicada por el Servicio Regional
de Empleo y Formacién, la evolucién periddica de los datos que permiten el cumplimiento de los
hitos y objetivos correspondientes a través de la Sede electrénica de la CARM. En cualquier caso,

deberan remitir cada dos meses los siguientes documentos entregables.

e Informe de seguimiento y evaluacion.
e Certificado acreditativo de asistencia individual y/o grupal de las participantes

— Aplicar medidas para evitar el fraude, la corrupcidn y los conflictos de intereses a la hora de aplicar
las subvenciones recibidas a la financiacidn de proyectos y actuaciones.

— Cumplir las obligaciones derivadas del etiquetado digital (etiqueta 108-Apoyo al desarrollo de las
capacidades digitales) y verde (etiqueta 01-Contribucidn a las competencias y empleos verdes).

— Recoger las autorizaciones de acceso a datos personales de las mujeres participantes, segin Anexo,
disponible en la pagina web.

firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7

— Someterse a los controles de los drganos de control y fiscalizacion de la Comisidn Europea.

— Conservar la documentacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 vy el articulo 132 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018,
sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unidn, por el que se modifican
los Reglamentos (UE) n.2 1296/2013, (UE) n.2 1301/2013, (UE) n.2 1303/2013, (UE) n.2 1304/2013,
(UE) n.2 1309/2013, (UE) n.2 1316/2013, (UE) n.2 223/2014 y (UE) n.2 283/2014 y la Decisidén n.2
541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.2 966/2012 («Reglamento
Financiero»).

— Incluir sus datos en una base datos Unica, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 22.2.d) del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

utdnoma de
tos e introd

Décimo cuarto. Seguimiento, control y evaluacidn. Justificacion de la subvencién

1. Las entidades beneficiarias deberan someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por
el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social, a las de control
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financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencidén General de la Administracidn General del
Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como a las que puedan efectuar
las comunidades auténomas y sus drganos de control en su ambito de gestidn y la Comision y el
Tribunal de Cuentas de las Comunidades Europeas, asi como la Oficina Europea de Lucha contra el
Fraude (OLAF), la Oficina Nacional de Auditoria y, cuando proceda, la Fiscalia Europea.

En todo caso, las subvenciones reguladas en esta orden estaran sometidas al seguimiento, control y
evaluacidn que se establezca para el Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, asi como

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

las obligaciones especificas relativas a la informacion y publicidad, control, verificacidn, seguimiento,
evaluacion y demas obligaciones impuestas por la normativa interna y de la Unién Europea que se
establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la UE y cuya aplicacién sea de
obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio

«do no significant harm—DNSH»).

i E_ [_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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En particular, las administraciones concedentes recabardn, a efectos de auditoria y control del uso
de fondos en relacién con las medidas destinadas a la ejecucidn de reformas y proyectos de inversidn
en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, en formato electrénico, las categorias armonizadas
de datos, de conformidad con lo especificado en el articulo 22.2 d) del Reglamento (UE) 2021/241,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

2. La concesidén de la ayuda estd condicionada al compromiso escrito de la concesion los derechos y
accesos necesarios para garantizar que la Comisién, la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude, el
Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan
sus competencias de control, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.e) del Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en el articulo 129.1 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018
(«Reglamento Financiero»).

3. La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses, computado desde la finalizacion de las
actuaciones enmarcadas en el Programa de apoyo a mujeres en los dambitos rural y urbano,
presentard en el Servicio Regional de Empleo y Formacién la justificacién del cumplimiento de las
actuaciones subvencionadas y de los gastos realizados, mediante el régimen de mddulos, de acuerdo
a lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

4. Dicha justificacion incluird la siguiente documentacién que debera presentar la entidad
beneficiaria:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
La memoria incluira:

— Certificacion del itinerario individualizado realizado por las participantes que obtengan la
condicidn de atendidas, indicando las actuaciones que lo han configurado, sus fechas de realizacién,
su orientacion al desarrollo de competencias y empleos verdes, su orientacién al desarrollo de
competencias y empleos digitales, los municipios en los que se ha llevado a cabo y el nimero de
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participantes que han alcanzado esta consideracién, asi como el nimero y porcentaje de
participantes en competencias y empleos verdes y el nimero y porcentaje de participantes en
competencias y empleos digitales.

— Certificaciéon acreditativa de los contratos formalizados y de los establecimientos como
trabajadoras auténomas o por cuenta propia por las participantes que hayan logrado la condiciéon de
insertadas, precisando el nuimero y porcentaje de participantes que han alcanzado esta
consideracion, asi como el nimero y porcentaje de empleos verdes y el nimero y porcentaje de
empleos digitales de entre el total de los conseguidos.
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b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas en funcion de los
resultados obtenidos; segin modelo que se encuentra en la Sede Electrdnica de la CARM, apoyo a
mujeres en el ambito rural y urbano, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resilienciay financiado por la Unién Europea NextGenerationUE (Objetivo C23.12.P1-CID 343) (cddigo
3704). Este archivo debera estar en formato Excel que contendra, como minimo los siguientes
extremos:

19, Acreditacién o declaracién por el beneficiario del numero de unidades fisicas consideradas como
maddulos, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 de la orden de bases, especificando a este
fin:

— Numero de participantes con la consideracién de atendidas, de acuerdo a lo especificado en el
apartado segundo del articulo 4 de la orden de bases;

— Numero y porcentaje de participantes atendidas que alcancen la consideracién de insertadas por
cuenta ajena, segun lo especificado en el apartado tercero del articulo 4 de la orden de bases;

— Numero y porcentaje de participantes atendidas que alcancen la consideracién de insertadas por
propia cuenta, segun lo especificado en el apartado tercero del articulo 4 de la orden de bases.

Asimismo, se especificara:

— Numero y porcentaje de participantes en un itinerario individualizado orientado al desarrollo de
competencias y empleos verdes.

— Numero y porcentaje de participantes en un itinerario individualizado orientado al desarrollo de
competencias y empleos digitales.

292, Cuantia global de la subvencidn justificada, calculada sobre la base de las actividades
cuantificadas en la memoria de actuacion presentada y los médulos contemplados en el articulo 7 de
la orden de bases o Séptimo de esta convocatoria, seglin el sistema de cdlculo y cuantificacion

funcidén de las participantes que obtengan la condicidén de atendidas, asi como de las que alcancen la
condicidn de insertadas. En ningun caso la liquidacidn podrd superar la cuantia de la subvencién
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inicialmente concedida. El calculo se realizard considerando el nimero de participantes que
obtengan la condicidn de atendidas por el médulo econdmico correspondiente, asi como de las que
alcancen la condicidn de insertadas, por cuenta propia y por cuenta ajena, por el médulo econémico
correspondiente en cada caso.

32, Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en su caso, el
importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de
anticipo.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento, los beneficiarios
estaran dispensados de la obligacién de presentaciéon de libros, registros y documentos de
trascendencia contable o mercantil o cualquier otra documentacidn justificativa de los gastos

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser
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objeto de las correspondientes actuaciones de comprobacidn y control, seglin dispone el articulo
14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacién derivada de la
normativa estatal o de la Unién Europea que asi lo exija. En este sentido, deberan conservar los
documentos justificativos y demds documentacién concerniente a la financiacién, en formato
electrénico, durante un periodo de 5 afios a partir de la operacién, o de tres afios cuando el importe
de la subvencién sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el articulo 132 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio
(“Reglamento Financiero”).

A fin de que el érgano concedente realice un seguimiento adecuado de la actividad subvencionada,
en el caso de que el periodo de ejecucion de las actuaciones subvencionadas comprenda varios
ejercicios, en el plazo de dos meses desde la finalizacién de cada ejercicio la entidad beneficiaria
debera presentar una justificacion con el resultado de las actuaciones realizadas hasta dicha fecha.
Esta justificacion anual, y su comprobacidn, tendran cardcter provisional, a cuenta de la liquidacion
final del proyecto, en tanto no se justifique totalmente la actividad.

4. El 6rgano concedente verificara el nivel de insercion efectivo que la entidad beneficiaria certifica,
de acuerdo con los términos establecidos en la resolucién correspondiente.

5. El érgano concedente proporcionard la informacion periddica de gestion que acredite el estado de
situacion del programa en su ambito respecto de hitos y objetivos y sobre el gasto en que se ha
incurrido, con la periodicidad que determine el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y a través
de los medios informaticos habilitados con esta finalidad, previa verificacién de la misma, incluyendo
las contrataciones resultantes de los itinerarios individualizados en que se concreta el Programa de
apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano, duracién, fechas de inicio, y personas trabajadoras
desempleadas a las que afecta.

Décimo quinto. Reintegros y régimen sancionador

1. El incumplimiento por parte del beneficiario de lo establecido en la resolucién de concesidn, en la
orden de bases y demds disposiciones aplicables en materia de subvenciones, en particular el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, daran lugar, a la vista de la naturaleza y causas del

13/03/2024 09:37:34 |

incumplimiento, a la obligacidn de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi
como la exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se
acuerde la procedencia del reintegro de la misma.

Esta obligacion de reintegrar las cantidades percibidas sera igualmente aplicable en caso de
incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la
normativa del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, conforme a lo previsto en el
articulo 7, regla séptima de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2021 y en el articulo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre

En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinara la cantidad a reintegrar
por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcidon de los costes justificados
y las actuaciones acreditadas, en el supuesto de incumplimiento de la obligacién de contratar durante

el periodo previsto inicialmente o en la forma establecida, salvo que pueda constituir causa de
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El incumplimiento del porcentaje de inserciones previsto en el apartado 2 del articulo 10 de la orden
de bases y punto 2 del articulo noveno de esta convocatoria dard lugar a la pérdida de derecho al
cobro o reintegro de las cantidades percibidas, en la cuantia que resulte de aplicar a los importes de
los mdédulos efectivamente justificados el porcentaje de usuarias no insertadas

3. El incumplimiento del nimero de usuarias que han de ser atendidas, considerando como lo
establecido en el articulo 4.2 de la Orden de bases, dard lugar a la pérdida de derecho al cobro o
reintegro de las cantidades percibidas, en la cuantia que resulte de aplicar a los importes de los
maddulos efectivamente justificados el porcentaje de usuarias no atendidas.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, serd de aplicacion el régimen de infracciones
y sanciones establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como, en su caso,
lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto-legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Asimismo, sera de aplicacion la normativa especifica en materia de subvenciones de la Comunidad
Auténoma.

Décimo sexto. Identificacién y publicidad

Los itinerarios y las acciones subvencionadas que configuren el “Programa de apoyo a mujeres en los
ambitos rural y urbano” objeto de esta orden, asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo
deberan encontrarse debidamente identificadas de conformidad con las obligaciones que en materia
de informacién, comunicacién y publicidad determine la normativa interna y de la Unién Europea
para el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, quedando obligadas las entidades beneficiarias de
estas subvenciones a hacer mencidn en su publicidad del origen de esta financiacidn, velando por
darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una declaracién de
financiacion adecuada que indique «financiado por la Unidn Europea — Next Generation EU». Esta
visibilidad se hard en particular cuando promuevan las acciones y sus resultados, facilitando
informacidn coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, incluidos los
medios de comunicacién y el publico.

Décimo séptimo. Régimen de Ayudas.

13/03/2024 09:37:34 |

Estas ayudas no se consideran Ayudas de Estado
Disposicion final. Eficacia.

La presente resolucidn surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de su extracto en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

La Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

Maria Isabel Lopez Aragdn (firmado electronicamente)
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SOLICITUD DE AYUDA EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

APOYO A MUJERES EN EL AMBITO RURAL Y URBANO

Inversiéon 2 «<Empleo Mujer» del Componente 23 “Nuevas politicas publicas para un

mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo”, en el marco del Plan de Recuperacion,

Transformacién y Resiliencia financiado por la Uni6on Europea — NextGenerationUE
(Objetivo C23.12.P1-CID 343)

N° Proced. 3704

1. NOMBRE DE LA ENTIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL

|CIF/NIF

2. DOMICILIO SOCIAL DE LA ENTIDAD

VIA

NO

PISO

PUERTA

PORTAL

ESCALERA

KM CODIGO POSTAL |LOCALIDAD

MUNICIPIO

PROVINCIA

MOVIL

EMAIL

3. DATOS REPRENTANTE

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL

DNI/CIF

13/03/2024 09:37:34 |

TELEFONO

MOVIL

EMAIL

4. DOMICILIO Y DATOS DE LA ACTIVIDAD

VIA

DENOMINACION

NO

PISO

PUERTA

PORTAL

ESCALERA

KM CODIGO POSTAL |LOCALIDAD

MUNICIPIO

PROVINCIA

MOVIL

EMAIL

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7
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| 5. DESGLOSE MUJERES A ATENDER |

INSERCIONES PREVISTAS

6. DATOS DE LA CUENTA BANCARIA PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION

\o SUBVENCION A
Importe A P/ A SOLICITAR
' P/
yeres Municipio INSERTAR [cuenta |~ . TOTAL | (MaxiMo 20 | APORTAR
a . . i propia COSTE POR LA
itinerarios (20%) |&ena TOTAL IMPORTE % CREDITO
atender ENTIDAD
DISP.)
NG NG
EZ 1.715,00 2.500,00
=g

m

egin articbe P7.3.c) de lafey 3

del codigo

NE(24 digitos)

1.[EDDIGO MODALIDAD SOLICITADA

de M
oduci

MR2AC Programa de apoyo a mujeres en el &mbito rural y urbano con entidades locales

MR2AE Programa de apoyo a mujeres en el &mbito rural y urbano con entidades sin animo de lucro

RIALE

f]mrdo(um ntos e inf

a

CLAUSULA DE CONSENTIMIENTO PARA CESION DE DATOS PERSONALES

13/03/2024?

En aplicacién del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el 6rgano administrativo competente consultara o recabara por medios electrénicos, los datos
relacionados a continuacion, salvo que se oponga a la consulta

e  Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social

e  Certificacién de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria del Estado acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

e  Certificacién de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia acreditativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Me OPONGO* a la consulta del Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones ante la misma.

Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no autorice la consulta.

NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria del Estado y de la
Agencia Tributaria de la Region de Murcia Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/veri

(*) En el caso de NO AUTORIZACION O DE OPOSICION a que el rgano administrativo competente consulte u obtenga
los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o
cuando me sean requeridos
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Identificacion dispositivo electrénico y/o una direccion de correo electronico para el envio de los avisos de la puesta a
disposicién de notificaciones:

Teléfono Movil Correo electrénico:

OBSERVACIONES

Este “Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”, constituye una actuacién incluida en la Inversién 2
“Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo”,
comprendida en el Componente 23 “Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e
inclusivo” del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia aprobado por Acuerdo del Consejo de
Ministros de 27 de abril de 2021, y por la Decisién de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacién del
Plan de Recuperacion y Resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021 (Objetivo
CID 343), financiado por la Unién Europea — NextGenerationUE.

DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consighados en la presente solicitud, de la autenticidad de
los documentos aportados y manifiesto que quedo enterado de la obligacion de comunicar al SEF cualquier variacion
que pudiera producirse con posterioridad a su presentacion.

Y por todo ello, SOLICITA le sea concedida y el pago anticipado de una subvencién de €.

Firmado electronicamente por el interesado o representante legal

ILTMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

13/03/2024 09:37:34]
vo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc
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Responsable del
tnaFniento de

b

Direccién General del Servicio Regional de Empleo y Formacion

Avda. Infante Juan Manuel, 14

30071 Murcia

Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos: la direccion de correo electronico siguiente: dpdigs@listas.carm.es

njalidad del

tlajamiento de

at

[«]

Tramitacion y resolucién de expedientes de subvenciones para la atencion personalizada a las mujeres de areas rurales y urbanas
participantes en itinerarios individualizados y que tengan por objeto su capacitacion e insercion laboral, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia. Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Los datos personales
se conservaran mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticién, asi como su archivo.

trlatal

acioén del
iento de

,
@os.

eqit

=

ato

Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacién del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

Articulo 6.1 e) del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos)

Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacién y resolucién de los expedientes. En caso contrario, no se podra resolver su solicitud.

[eNs)

%2 7874-005056fb34e7
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Sélo se podran ceder datos a otros organismos o entidades de caracter pablico con el objeto de dar cumplimiento a la solicitud. Asimismo, se
podran realizar cesiones a otros organismos o entidades de caracter publico dentro del Espacio Econémico Europeo que ejerzan
competencias en materia de empleo.

El Servicio Regional de Empleo y Formacion para el tratamiento de los datos personales incluidos en la solicitud y obrantes en el expediente
de conformidad con el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), con el objeto de dar cumplimiento a la solicitud.

39/201F. Los firmantes'y Icsfedias de firma se fuestran en Tos

© g
@

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitacién y portabilidad de los datos, presentado una solicitud
dirigida al responsable del tratamiento. (Procedimiento 2736 - Ejercicio de los derechos en materia de proteccién de datos personales).
Disponible en el siguiente enlace: https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288. En cualquier
caso, puede presentar una reclamaciéon ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

c

es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo sefuro de v@i(ﬁién (CSV) EARM-704ea91b-e1

ciade

iv&lo por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articullf 27.3.c) dgAa Edy

» 13303/2024 09:37:34
«

El Servicio Regional de Empleo y Formacion realizara la verificacion y cotejo de los datos personales incluidos en la solicitud y obrantes en el
expediente, a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos, con garantia de confidencialidad y a los exclusivos efectos de la tramitacion
de la presente solicitud, referidos a (siempre que se disponga de acceso a los mismos):

e Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad (DNI/NIE/TIE/Certificado comunitario-UE) -
(personas atendidas).

e  AlaAgencia Estatal de la Administracion Tributaria:
e la consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias estatales.

e  Ala Agencia Tributaria de la Regién de Murcia, la consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Hacienda de la CARM.

® Ala Tesoreria General de la Seguridad Social:
e  Consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

e  Vida Laboral (personas atendidas)

Al respecto, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se entiende que no existe oposicion para la consulta de los documentos necesarios para la tramitacién que hayan
sido elaborados por cualquier Administracion, salvo cuando en el formulario, o a lo largo de la tramitacion del procedimiento, conste oposicion
expresa del interesado o no se haya requerido consentimiento expreso cuando una ley especial lo requiera.

En caso de que no otorgue su consentimiento para la verificacion y cotejo y debera aportar los documentos pertinentes

Mica infprimible de un documento electrénico administrativo ofh

o))

@1 corgrastada accediendo a la siguiente direccion: hnps://se@

=}

e

Puede consultar informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c672$m

Esta es una fopia ke

Su autenticidad p

P m]



https://correo.carm.es/owa/redir.aspx?C=wlN1nRqwKO5kiqI5ft-buZpz0EC-A6B6e70fFDc7lbBVgkXTOlfYCA..&URL=mailto%3Adpdigs%40listas.carm.es
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c672$m
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LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7
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DECLARACION RESPONSABLE

D/D2 con DNI como representante de la entidad con CIF con el cargo de , en virtud de
lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en
el articulo 17.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM, y a efectos de acreditar el
cumplimiento de los requisitos exigidos para ser beneficiaria de la subvencion solicitada, DECLARA bajo su

responsabilidad:

PRIMERO: Que dispongo de capacidad y poderes suficientes para realizar en nombre de la entidad la solicitud

de subvencion.

SEGUNDO.- Que relne los requisitos establecidos en la Orden TES/1121/2021, de 11 de octubre, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del
«Programa de Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano», en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion

y Resiliencia y en esta convocatoria
TERCERO.- (Marquese lo que proceda)

La entidad a la que represento no ha obtenido, de otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o privados,

nacionales o internacionales, otras subvenciones o avudas parala misma finalidad o actividad desarrollada por esta

Entidad para la que se solicita esta subvencion.

La entidad a la que represento ha obtenido subvencién para el desarrollo de esta actividad de? :

Importe

(€)

Administracion/Organismo o Empresa

CUARTO.- La entidad a la que representa no se encuentra incursa en ninguno de los supuestos establecidos en el

articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
QUINTO.- Que no se percibira contraprestacién econémica alguna en el desarrollo del proyecto

SEXTO.- Que la entidad dispone o dispondra de los locales necesarios para ejecutar la accién subvencionada en

las areas de actuacion incluidas en proyecto solicitado.

1se adjuntaran las resoluciones de concesion que lo acredite
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SEPTIMO. - Que se dispone de los medios informaticos minimos establecidos en la convocatoria.

OCTAVO. - Que la Entidad sin &nimo de lucro a la que represento se encuentra registrada en el correspondiente registro

en fecha con el nimero de registro y es de ambito
NOVENO. - Que me comprometo a cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 10.4 de la Orden de bases.

DECIMO. - Que asumo el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Codigo de Conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29
de diciembre de 2021.

DECIMO PRIMERQO. - De la autenticidad de los documentos que se acompafian con la solicitud y manifiesto que quedo
enterado de la obligacion de comunicar al Servicio Regional de Empleo y Formacion cualquier variacion que pudiera

producirse en lo sucesivo.

Por otro lado, la entidad solicitante se compromete a aplicar el protocolo que el SEF establezca a las mujeres
participantes, asi como la realizacién del porcentaje minimo de insercion determinado en la orden de bases y

convocatoria.
Firma del representante legal de la entidad
Firmado electrénicamente

NIF/NIE:

Nombre y apellidos: I

NFORMACION LEGAL

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacion o documento que se acompafie o incorpore a esta
Declaracion o la no presentacion de la misma ante la Administracion competente determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio
del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades
penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar, de acuerdo con lo establecido en el apartado 4 del articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Los datos de caracter personal de esta Declaracion, asi como, en su caso, los obtenidos de terceros mediante autorizacién, seran incluidos
en el fichero de subvenciones (SIE), titularidad del Servicio Regional de Empleo y Formacion, con la finalidad de gestionar la solicitud
presentada. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, se pueden ejercer por el declarante mediante escrito dirigido al
Director General del referido Organismo, a la direccion postal C/ Infante Juan Manuel nimero 14, Murcia (CP30011), de acuerdo la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el articulo 5 del Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/ CE). La informacién podréa ser cedida a
otras Administraciones publicas, o a empresas privadas a las que las administraciones publicas les encarguen trabajos en relacién con la
gestién de esta subvencion.
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ANEXO Il

DECLARACION DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)
Don/Dofia , con DNI ,como titular de la entidad ............. ,con CIF , ¥y domicilio
fiscal en .eeeveneneee. en la condicion de solicitante/beneficiario de ayudas financiadas con
recursos provenientes del PRTR/ que participa como destinatario del encargo, en el desarrollo de
actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23, “Nuevas
politicas publicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo”, Inversién 2, “Empleo
Mujer y Transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo”,

manifiesta estar informado/a de lo siguiente:

firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7

Que el articulo 129 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 18 de julio de 2018 («Reglamento Financiero»), en relacion a la cooperacion para la proteccion de

los intereses financieros de la Unidn, establece que “Toda persona o entidad que reciba fondos de la

Unidn cooperard plenamente en la defensa de los intereses financieros de la Union y concederd, como
condicion para recibir los fondos, los derechos y el acceso necesarios para que el ordenador
competente, la Fiscalia Europea respecto de los Estados miembros participantes en la cooperacion
reforzada en virtud del Reglamento (UE) 2017/1939, la OLAF, el Tribunal de Cuentas y, cuando

proceda, las autoridades nacionales competentes, ejerzan plenamente sus competencias respectivas.

utdnoma de
tos e introd

En el caso de la OLAF, dichos derechos incluirdn el derecho a realizar investigaciones, entre otras cosas
inspecciones y controles in situ, de conformidad con el Reglamento (UE, Euratom) n.o 883/2013 del

Parlamento Europeo y del Consejo.

13/03/2024 09:37:34 |

e.carm.es/ verifi

Toda persona o entidad que reciba fondos de la Unidn en régimen de gestion directa e indirecta
deberd comprometerse por escrito a conceder los derechos necesarios a que se refiere el apartado 1
y deberd garantizar que los terceros implicados en la ejecucion de los fondos de la Unién concedan
derechos equivalentes”.

de de

Fdo:
Cargo:

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

i E_ [_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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ANEXO IV

DECLARACION DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS
EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)

Don/Dofa , DNI , como representante de la entidad , con NIF
, 'y domicilio fiscal en solicitante/beneficiaria de ayudas financiadas con
recursos provenientes del PRTR/ que participa o participaria como beneficiario en el
desarrollo de actuaciones necesarias para la consecuciéon de los objetivos definidos
en el Componente 23 « Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo
dinamico, resiliente e inclusivo», ”, Inversion 2, “Empleo Mujer y Transversalidad de
género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo”, declara conocer
la normativa que es de aplicacion, en particular las siguientes apartados del articulo
22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia:

015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de
fondos en relacién con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y
proyectos de inversion en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, en
un formato electrénico que permita realizar busquedas y en una base de datos
Unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

utdnoma de Murcia, segdn arti

i. EI nombre del perceptor final de los fondos;

ii. el nombre del beneficiario /contratista y del subcontratista, cuando el perceptor
final de los fondos sea un poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la
Union o nacional en materia de contratacion publica,

iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor
de los fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la
Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv. una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el
marco del plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la
financiacion publica de dichas medidas y que indigue la cuantia de los fondos
desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos de la Unién».

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del
presente articulo solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisién a
los efectos y duracion de la correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestion
presupuestaria y de los procedimientos de control relacionados con la utilizacion de

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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los fondos relacionados con la aplicacion de los acuerdos a que se refieren los
articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de
aprobacion de la gestién de la Comision, de conformidad con el articulo 319 del
TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de la
informacion financiera y de rendicidon de cuentas integrada a que se refiere el articulo
247 del Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en el informe anual de
gestion y rendimiento».

sevorsuco Pian de
MINISTERIO R Recuperacién, Regién de Murcia e
DETRABAJO Transformacién

Y ECONOMIA SOCIAL SEPE Q. v Resiliencia e

DEEMPLEO y FORMACION

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento
de los datos con los fines expresamente relacionados en los articulos citados.

, de de
(firmado electronicamente)
Fdo.:

Cargo:

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

13/03/2024 09:37:34 |
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ANEXO V

Declaracion de compromiso en relacion con la ejecucion de actuaciones del
plan de recuperacién, transformacién y resiliencia (PRTR)

Don/Dofa................... , con DNI................. ,COMo titular de la
mercantil........... ,con CIF ... , 'y domicilio fiscal en...............
beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR, en el
desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos
en el Componente 23, Inversion 2, «<Empleo Mujer y Transversalidad de género en
las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo», en el expediente de
contrataciéon n® ........ suscrito con este Organismo, manifiesta el compromiso de la
persona/entidad que representa con los estdndares mas exigentes en relacion con
el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas
necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos de interés,
comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos
observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los
principios de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio
ambiente («<DNSH» por sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucién
de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no
incurre en doble financiacion y que, en su caso, no le consta riesgo de
incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

XX de...... de 202X

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

13/03/2024 09:37:34 |

~
>
<
)
=
=
)
=
=]
a
=
2
<
~
<
=
o~
o
~
2
A
£y
=
=
S
>
=
=
=
=
=
=
S
=
2]
=
=
2
S
]
=
@
=
=
s
=
@
°
=)
=]
S
=
=
°
=
=
2
S
=
IS
=
®
2
=
>
E
S
S
=
S
k]
=
Pa
@
£
g
o<
=
@
b
=
2
=
=
2
e
=
2
=
2
S
=2
]
o
°
=
=
2
=
s
]
]
=
2
£
=
S
3
@
=
>
S
a
=
S
=
=
2
5
]
>
a

S
=
H
2
°
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
E
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
]
H
-
3
2
4]

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

]



Financiado por ! senvicio puBLICO S
T la Union Europea BLNI'IFS(I\EBFX% s i I Recuperacién, Regién de Murcia ef
& Transformacién
NextGenerationEU |1 Y ECONOJP’“A SOCIAL SEPE ‘ ¥y Resiliencia vico Regional

Sen
DEEMPLEO y FORMACION

PG
b5

ANEXO VI

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI),
BENEFICIARIOS

Expediente: [...]
Subvencion: [...]
Organo convocante: [...]

El abajo firmante, D./Dfia. [...], con DNI [...], en nombre propio/en su condicién de [...] de la sociedad
[...] con NIF [...], y con poder suficiente segun obra acreditado en el procedimiento de subvencioén al
margen referenciado, mediante el presente documento,

DECLARA

Primero. Que conoce plenamente las bases y convocatoria que rigen el expediente al margen
referenciado, asi como la normativa que le resulta aplicable. Asimismo, conoce que el articulo 61.3
«Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existira conflicto de intereses
cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares,
afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal.»

Segundo. Que ni su persona, ni, en su caso, la persona juridica a la que representa se encuentra
incursa en ninguna situacién que pueda comprometer el cumplimiento de las obligaciones que le
resultan exigibles por su participacion en el otorgamiento de la subvencion, ni que pudiera
comprometer el cumplimiento de sus obligaciones en caso de resultar beneficiario en el expediente.

Tercero. Que ni su persona, nhi, en su caso, la persona juridica a la que representa se encuentra
incursa en una situacion de conflicto de interés conforme a lo definido en el articulo 61 del Reglamento
Financiero de la UE que pueda dificultar o comprometer de ninguna manera el cumplimiento de las
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Cuarto. Que los administradores, representantes y resto de personas con capacidad de toma de
decisiones o control sobre [persona juridica] no se encuentran en la situacion de conflicto definida en
el apartado Tercero.

13/03/2024 09:37:34 |

Quinto. Que se compromete a poner en conocimiento del 6rgano responsable del expediente, sin
dilacién, cualquier situacion de conflicto de intereses que dé o pudiera dar lugar a comprometer el
cumplimiento de las obligaciones referidas.

Sexto. Que ha suministrado informacién exacta, veraz y completa en el marco del presente expediente
y conoce que la falsedad de la presente declaracion y la informacion suministrada acarreara las
consecuencias contractuales, administrativas o judiciales que establezca la normativa de aplicacion y
la documentacion de la licitacion o subvencion.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI)

> [ LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE «NO
CAUSAR PERJUICIO SIGNIFICATIVO» A LOS SEIS OBJETIVOS
MEDIOAMBIENTALES EN EL SENTIDO DEL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO
(UE) 2020/852

PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

Identificacion de la actuacion: “Convocatoria para la concesion de subvenciones
del “Programa de Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano” en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Union
Europea — Next Generation UE (Objetivo CID 343) para el afio 2024.”

Medida (Reforma o Inversion): C23.12«Empleo Mujer y Transversalidad de
género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo»,

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7

Etiquetado climatico y medioambiental asignado a la medida: 01-Contribucion
a competencias y empleos verdes (100%)

g DON/DOMA. ..ot : con
£ D]\ . , Como titular de la mercantil............................ ,con
£f CIF e, , y domicilio fiscal
§_§ L= que participa como Entidad Beneficiaria.

DECLARA: Que ha presentado solicitud a la actuaciéon arriba indicada para
el proyecto denominado: “Programa de Apoyo a mujeres en los ambitos rural
y urbano, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia”

13/03/2024 09:37:34 |

Y éste cumple lo siguiente:

g A. Las actividades que se desarrollan en el mismo no ocasionan un
= perjuicio significativo a los siguientes objetivos medioambientales, segun el
‘ articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852, relativo al establecimiento de un
£ marco para facilitar las inversiones sostenibles mediante la implantacion de
£ un sistema de clasificacion (o0 «taxonomia») de las actividades econdmicas
3 medioambientalmente sostenibles:

1. Mitigacién del cambio climatico.

2. Adaptacién al cambio climético.

i E_ [_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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Uso sostenible y proteccién de los recursos hidricos y marinos.

3

4. Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos.
5. Prevencioén y control de la contaminacion a la atmésfera, el agua

6

Proteccidn y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.

B. Las actividades se adecuan a las caracteristicas y condiciones fijadas para
la Inversion 12 del Componente 23, del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y
Resiliencia.

C. Las actividades que se desarrollan en el proyecto cumpliran la normativa
medioambiental vigente que resulte de aplicacion.

D. Las actividades que se desarrollan no estan excluidas para su financiacion
por el Plan conforme Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un
perjuicio significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (2021/C 58/01), a la Propuesta de Decisién de Ejecuciéon
del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluaciéon del plan de recuperaciéon y
resiliencia de Espafa y a su correspondiente Anexo.

1 Construccion de refinerias de crudo, centrales térmicas de carbdon y
proyectos que impliquen la extraccion de petréleo o gas natural, debido
al perjuicio al objetivo de mitigacion del cambio climatico.

2. Actividades relacionadas con los combustibles foésiles, incluida la
utilizacién ulterior de los mismos, excepto los proyectos relacionados con
la generacion de electricidad y/o calor utilizando gas natural, asi como
con la infraestructura de transporte y distribuciéon conexa, que cumplan
las condiciones establecidas en el Anexo Il de la Guia Técnica de la
Comision Europea.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

3. Actividades y activos en el marco del régimen de comercio de derechos
de emision de la UE (RCDE) en relaciéon con las cuales se prevea que las
emisiones de gases de efecto invernadero que van a provocar no se
situaran por debajo de los parametros de referencia pertinentes. Cuando
se prevea gue las emisiones de gases de efecto invernadero provocadas
por la actividad subvencionada no van a ser significativamente inferiores
a los parametros de referencia, debera facilitarse una explicacion
motivada al respecto.

13/03/2024 09:37:34 |

4. Compensacion de los costes indirectos del RCDE.

5 Actividades relacionadas con vertederos de residuos e incineradoras,
esta exclusibn no se aplica a las acciones en plantas dedicadas
exclusivamente al tratamiento de residuos peligrosos no reciclables, ni en
las plantas existentes, cuando dichas acciones tengan por objeto
aumentar la eficiencia energética, capturar los gases de escape para su
almace- namiento o utilizacidon, o recuperar materiales de las cenizas de
incineracién, siempre que tales acciones no conlleven un aumento de la
capacidad de tratamiento de residuos de las plantas o a una prolongacion
de su vida util; estos pormenores deberan justificarse documentalmente
para cada planta.
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6. Actividades relacionadas con plantas de tratamiento mecanico-bioldgico,
esta exclusion no se aplica a las acciones en plantas de tratamiento
mecanico-bioldgico existentes, cuando dichas acciones tengan por objeto
aumentar su eficiencia energética o0 su reacondicionamiento para
operaciones de reciclaje de residuos separados, como el compostaje y la
digestion anaerobia de bio-residuos, siempre que tales acciones no
conlleven un aumento de la capacidad de tratamiento de residuos de las
plantas o a una prolongacién de su vida util; estos pormenores deberan
justificarse documentalmente para cada planta.

7. Actividades en las que la eliminacion a largo plazo de residuos pueda
causar dafos al medio ambiente.

E. Las actividades que se desarrollan no causan efectos directos sobre el
medioambiente, ni efectos indirectos primarios en todo su ciclo de vida, entendiendo
como tales aquéllos que pudieran materializarse tras su finalizacién, una vez
realizada la actividad.

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente
declaracion dara lugar a la obligacion de devolver las cantidades percibidas y el
interés de demora correspondiente.

Fecha:

Firmado:

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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ANEXO VI

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7
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NOMBRE ENTIDAD BENEFICIARIA:

NIF:

INSTRUMENTO JURIDICO: (Convocatoria de Subvenciones)
Nombre de la actividad: Apoyo a mujeres en los &mbitos rural y urbano

Componente del PRTR al que pertenece la actividad Inversién o Reforma del PRTR a
en que se enmarca la actividad: COMPONENTE 23

Inversion del PRTR a en que se enmarca la actividad: Inversién 2(C23.12) — Empleo Mujer
y transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el empleo.

Contribucidn a la transicion ecologica: Se prevé que el 35% de las actividades a financiar
dentro de la Linea de Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano, estaran orientadas al
desarrollo de competencias y empleos verdes.

Etiqueta climatica y medioambiental asignada (Anexo VI, Reglamento (UE) 2021/241):
01-Contribucion a competencias y empleos verdes (100%o)

*Porcentaje de contribucion a objetivos climaticos (%):100%

*Porcentaje de contribucion a objetivos medioambientales (%): Sin contribucion

Justificacion de la etiqueta verde asignada:

Indicar aquellos servicios dentro de los itinerarios relacionados con el desarrollo de
competencias y empleos verdes.

Justificacién/Acreditacion principio DNSH:

-El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia contiene una evaluacion inicial
individualizada para esta Medida, asegurando el cumplimiento del principio de DNSH, de
acuerdo con la metodologia establecida en la Comunicacion de la Comision (2021/C 58/01):

La medida C23.12 tiene un impacto previsible nulo o insignificante sobre los seis objetivos
medioambientales establecidos en el art.9 del Reglamento (UE) 2020/852, dada su naturaleza.
Ningun objetivo medioambiental requiere una evaluacion sustantiva y no se exigen pruebas
justificativas, ni documentos acreditativos.

Sen
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-El Anexo revisado de la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la
evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia-CID establece que la actuacion
da cumplimiento al objetivo CID n°343 implica un itinerario personal e integrado de
orientacion, asesoramiento y acciones de formacion ajustado al perfil de empleabilidad de las
mujeres participantes con al menos el 35 % del programa orientado a competencias

clima.
CUESTIONARIO

relacionadas con el clima y el 35 % del programa orientado a competencias digitales.

-El Anexo | de la Decision de la COMISION por la que se aprueban los acuerdos operativos
entre la Comision y Espafia de conformidad con el Reglamento (UE) 2021/241-OA establece
como mecanismo de verificacion la confirmacion de si la formacion, el asesoramiento y la
accion de asistencia personalizada se han centrado en las capacidades relacionadas con el

fas Techias de firma se myestran en los recuadros.

1b-€115-82p2-7874-0050569434¢7
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tresiduos

'_"actividad que usted ha realizado:

@neracion o eliminacidn de residuos( excepto la
neracion de residuos peligrosos no reciclables);

@s de su ciclo de vida, que no se minimicen con medidas
gdﬁcuadas 3);

El)éda lugar a un perjuicio significativo y a largo plazo para
el fredio ambiente en relacién a la economia circular(4)?

|d

Mltlgaaon del cambio climdtico Elija unElija un elemento.
actividad que usted ha realizado genera emisiones elemento
ortantes de gases de efecto invernadero? '
Adaptacion al cambio climatico Elija unElija un elemento.
& actividad que usted ha realizado da lugar a un aumento elemento
e? s efectos adversos de las condiciones climaticas '
3 Euales y de las previstas en el futuro, sobre si misma o en
B é’.:personas la naturaleza o los activos?(1)
§ Utilizacion y proteccion sostenibles de Elija unfElija un elemento
: §Ios recursos hidricos y marinos alemento
LE actividad que usted ha realizado es perjudicial para el
Bun estado o el buen potencial ecoldgico de las masas de
gé incluidas las superficiales y subterraneas; o para el
u_g n estado medioambiental de las aguas marinas?
Transicion a una economia circular, Elija unElija un elemento.
incluidos la prevencion y el reciclado de [c|cmento.

i E_ [_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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E. Prevencion y el control de la Elija unlElija un elemento.

contaminacion elemento.

i La actuacién que usted ha realizado da lugar a un
aumento significativo de las emisiones de
contaminantes (5) a la atmésfera, el agua o el suelo?

F. Proteccion y restauracion de la Elija unfElija un elemento.
biodiversidad y los ecosistemas

i La actuacidn que usted ha realizado va en detrimento de
las buenas condiciones (6) y la resiliencia de los
lecosistemas; o en detrimento del estado de conservacion

e los habitats y las especies, en particular de aquellos de
terés para la Union?

elemento.

(1) Este punto hace referencia especificamente al perjuicio significativo ocasionado al objetivo de adaptacion al cambio climatico i) al no
adaptar una actividad a los efectos adversos del cambio climatico cuando esa actividad corre el riesgo de sufrir dichos efectos (como la
construccion en una zona propensa a las inundaciones) o ii) al adaptarla de manera incorrecta, pues se aplica una solucién de adaptacion que
protege un ambito (las personas, la naturaleza o los activos), a la vez que potencia los riesgos que amenazan a otro ambito(como la
construccion de un dique alrededor de un terreno situado en una llanura de inundacién, lo que provoca la transferencia de los dafios a otro
terreno colindante no protegido).

(2) Los recursos naturales incluyen la energia, los materiales, los metales, el agua, la biomasa, el aire y la tierra.

(3) Por ejemplo, las ineficiencias pueden reducirse al minimo si se aumenta de forma significativa la durabilidad, la posibilidad de reparacion,
de actualizacion y de reutilizacion de los productos, o reduciendo significativamente el uso de los recursos mediante el disefio y la eleccion
de materiales, facilitando la reconversion, el desmontaje y la deconstruccion, en especial para reducir el uso de materiales de construccion y
promover su reutilizacion. Asimismo, la transicién hacia modelos de negocio del tipo «producto como servicio» y cadenas de valor circulares,
con objeto de mantener los productos, componentes y materiales en su nivel maximo de utilidad y valor durante el mayor tiempo posible.
Esto incluye también una reduccion significativa del contenido de sustancias peligrosas en materiales y productos, incluida su sustitucion
por alternativas mas seguras. Por Gltimo, también comprende una reduccién importante de los residuos alimentarios en la produccion, la
transformacion, la fabricacion o la distribucion de alimentos.

(4)Para obtener mas informacion sobre el objetivo de la economia circular, consulte el considerando 27 del Reglamento de taxonomia.

(5) Por «contaminante» se entiende la sustancia, vibracion, calor, ruido, luz u otros contaminantes presentes en la atmoésfera, el agua o el
suelo, que pueda tener efectos perjudiciales para la salud humana o el medio ambiente.

(6) De conformidad con el articulo 2, apartado 16, del Reglamento relativo a las inversiones sostenibles, «buenas condiciones» significa, en
relacion con un ecosistema, el hecho de que el ecosistema se encuentre en buen estado fisico, quimico y bioldgico o que tenga una buena

calidad fisica, quimica y bioldgica, capaz de auto-reproducirse o auto-regenerarse, y en el que no se vean alteradas la composicion de las
especies, la estructura ecosistémica ni las funciones ecoldgicas.

Fecha/Sello/Firma Entidad:

13/03/2024 09:37:34 |

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en lof T
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ANEXO IX

AUTORIZACION ACCESO A DATOS PERSONALES

3704- Apoyo a mujeres en el &mbito rural y urbano (MRR)
1. Datos personales

D./D?2 con DNI/NIE de nacionalidad y con domicilio en , municipio de cadigo postal ,
provincia de

2. Datos relativos a la cesién de datos personales

En aplicacién del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el érgano administrativo competente consultard o recabard por medios electronicos, los datos
relacionados a continuacion, salvo que se oponga a la consulta.

Me OPONGO (*) a la consulta de:
e Vida laboral
e Identidad

(*) En el caso DE OPOSICION a que el 6rgano administrativo competente consulte u obtenga los mencionados datos y
documentos, QUEDO OBLIGADO A APORTARLOS al procedimiento o cuando me sean requeridos

3. Datos Indicadores FSE

Asimismo, AUTORIZO para que comunique los datos personales que resulten estrictamente necesarios para la justificacion
de la subvencién, y aquellos que le sean requeridos en cumplimiento a la normativa de la Unién Europea que obliga a la
recogida de datos estadisticos de los participantes para el seguimiento, evaluacion, gestion financiera, verificacion y auditoria

INDICADORES (marcar la que corresponda)

Analfabeto
Infantil CINE (*) 0)
Primaria (CINE 1)

Secundaria baja (CINE 2)

Secundaria alta (CINE 3)
Post secundaria (CINE 4)
Terciaria corta (CINE 5)

Nivel educativo

Licenciatura o equivalente (CINE 6)

Maestria o equivalente (CINE 7)

13/03/2024 09:37:34 |

Doctorado o equivalente (CINE 8)

a
(fecha y firma del trabajador)
Fdo:

Los datos de caracter personal de esta Declaracion, asi como, en su caso, los obtenidos de terceros mediante autorizacion, seran incluidos en el fichero de
subvenciones (SIE), titularidad del Servicio Regional de Empleo y Formacién, con la finalidad de gestionar la solicitud presentada. Los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el declarante mediante escrito dirigido al Director General del referido Organismo, a la direccién postal C/ Infante Juan
Manuel nimero 14, Murcia (CP30011), de acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y el articulo 5 del Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE). La informacién podra ser cedida a otras
Administraciones publicas, o a empresas privadas a las que las administraciones publicas les encarguen trabajos en relacién con la gestién de esta subvencion
(*) CINE: Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

o] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-704ea91b-e115-8262-7874-0050569b34e7
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ANEXO X
COMUNICACION DE
INICIO FINALIZACION

En relacion con la ejecucién de actuaciones del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia

Don/Dofa con DNI , como representante de la entidad , con
NIF , y domicilio fiscal en calle y nimero , municipio Cddigo postal
y provincia en la condicion de beneficiaria de ayudas financiadas con recursos

provenientes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, que participa
como entidad beneficiaria de subvencion, en el desarrollo de actuaciones necesarias
para la consecucién de los objetivos definidos en el Componente 23 «Nuevas
politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo»,
inversion 2: “Empleo Mujer y Transversalidad de género en las politicas publicas de

apoyo a la activacion para el empleo” y proyecto: «», numero de expediente ,

comunica:
e que con fecha se ha procedido a iniciar el proyecto indicado
e que con fecha finaliza la ejecucion del proyecto indicado

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Declaro que la entidad arriba indicada esta al corriente en el cumplimiento de sus

13/03/2024 09:37:34 |

obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no es deudora por resolucién firme
de procedencia de reintegro de subvenciones.

Documento firmado electronicamente
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