* Plena “ASISTENTE PERSONAL”

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE SANIDAD, CONSUMO

Y BIENESTAR SOCIAL

° o &
v POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Modalidad:

FORMACION ON LINE

Destinatarios:

Este curso basico va dirigido a personas que estén interesadas en desempeniar el rol
de Asistente Personal. También a personas que coordinen servicios de apoyo a la vida
independiente que estén interesados en profundizar en el rol de Asistencia Personal.
Aun asi, es importante sefialar que el curso va orientado a la formacidn de Asistentes
Personales

Duracion y

50 horas

fechas: Del 26 Octubre al 27 Diciembre 2020
Belén Martinez Fernandez. Psicopedagoga, Master en Integracidon y Calidad de Vida
Formadores/es: i ;
de personas con discapacidad por el INICO
Plazas: minimo 15 - maximo 40
Disponer del conocimiento y las competencias necesarias para desempefiar el rol de
. .. Asistente Personal. Reflexionar sobre los valores y modelo de vida independiente y
Objetivos . . ~ .
sobre las actitudes necesarias para desempefiar el rol de Asistente Personal.
MODULO 1: Fundamentos de la Vida Independiente. Proyecto de vida
MODULO 2: La figura del Asistente personal
MODULO 3: La Asistencia personal en Personas con discapacidad intelectual
. MODULO 4: Aspectos legales, éticos y juridicos
Contenidos MODULO 5: Relacién profesional y confidencialidad
MODULO 6: Habilidades sociales y comunicacién.
MODULO 7: Introduccién a los productos de apoyo y herramientas para la prevencién
MODULO 8: Primeros Auxilios y aseguramiento de lo bésico
Acceso ala
http://www.formacionplenainclusion.org/
plataforma

Certificacion de
la formacion

Plena Inclusién certificara la participacion con un diploma expedido a nombre de cada
persona. Para recibir el diploma sera necesario haber participado en los foros y haber
realizado los ejercicios propuestos en el curso.

Inscripciones y
plazo:

Formulario inscripcion: https://forms.gle/kwg6SZmTapWiFgk78
Datos del responsable del programa: Santi Vicente Ruiz

Teléfono 968281801

Correo electrénico:empleo@plenainclusionmurcia.org

PLAZO: Antes del 22 de Octubre 2020
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JETIVOS ESPECIFICOS POR MODULOS.

MODULO |

Visibilizar experiencias personales y creencias
que pueden actuar como barreras o
facilitadores en la relacién en la Asistencia
Personal.

Revisar los diferentes modelos de concepcidn
de la discapacidad a lo largo de |a historia.

Compren los principios y
filosofr, to de vida
indepe

Conoc d de vida y los

concept adania plena y

personaliz

Aproximarse al concepto de proyectos de vida
y autodeterminacian.

“ASISTENTE PERSONAL”
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MODULO 2

Definir y dar contexto a la figura del AP.

Establecer
figura del

ntes tareas a

realizar, entendien rol en la prictica.

MODULO 3

Conocer los conceptos clave que definen
la discapacidad intelectual y el modelo de
apoyos.

intelectual.

Identificar a asistencia personal
con personas con discapacidad
intelectual: toma de decisiones y vida en
comunidad.

Programa IRPF - Formacién y Gestidn del Conocimiento para la Inclusién Social 2




1=

1=

1a

Plena

inclusion

MODULO &

de acceso a las
isitos a cumplir.

gales y éticos gue
| en la AP,

Introducir criterios clave para pensar en calve
de dilama ético.

MODULO &

Obtenar una vision mas compleja sobre los
elementos que influyen en la comunicacicn
antre pers

lacion horizontal
2 enbase a2 alla.

MODULD §

Entender gue son los primeros auxilios sus
protocolos de actuacion y la funden de I3
persona gue los presta,

Identificar de recursos para ampliar
de mane ifica la informacicn
) & primeros awdlios

des de la persona,

eguramiento de las
5 para una buena wvida
desde &l modela de la AP,
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MODULD 3

Comprender las  implicaciones que
conlleva el acceso a la informacion
personzl en la asistencia personal.

Reconccer al confidencalidad como wna
normzl ética en el desarrollo laboral de la
asistencia personal.

Azumir & sec ional como un

COMPromiso

Respactar
autcdetermi

decdsioness,

toma de

MODULO 7

Conocer gue son los productos de apoyo,
asl coma el sistema de clasificacien de los
mismos y donde buscar informacicn sabre
ellos,

Valorar los productos de apoyo en su
papel para la prevencicén y la promadicn
de la autonomia,

Comocer

metodologias

para la iva em sus

vidas: ! indirecta,

SAAL, conductual
o

Comocer conceptos basicos de la

ergonomia y |z higiene postural.

Identificar riesgos inherentes a la relacicn
profesional, con especial incidencia en el
sindrome de bumout ¥ la prevencion del
estreés.
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